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IMPORTANTE IMPORTANTE IMPORTANTE

NOMBRE DE CARPETA NÚMERO DE CARPETA

DOMICILIO FECHA

La información correspondiente a los artículos que figuran más abajo debe ser retornada a nuestras oficinas para determinar la posibilidad
de aceptación para obtener asistencia y / o los beneficios del programa de estampillas por alimentos. Para evitar demoras en el proce-
samiento de su caso, devuelva la información solicitada en fecha no posterior al _______/_______/________(mes/día/año). Todos los
artículos se refieren a usted y a todos los integrantes de su grupo de familia. La decisión que se tome en relación con su caso puede verse
afectada si no se brinda la información solicitada.

I. IDENTIFICACIÓN Y DOCUMENTOS REQUERIDOS IV. COMPROBANTES DE GASTOS
1. TARJETAS DE SEGURO SOCIAL 6. LIBRETA DE MATRIMONIO

2. FOTO DEL PERMISO PARA CONDUCIR 7. SENTENCIA DE DIVORCIO

3. FOTO DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD 8. TÍTULOS DE PROPIEDAD

4. CERTIFICADOS DE NACIMIENTO 9. PÓLIZAS DE SEGURO

5. PLANES DE SERVICIO FUNERARIO PREPAGO (DE VIDA Y MÉDICO)

II. COMPROBANTES DE RECURSOS DE DINERO

37. PAGO DE ALQUILER O DE LA VIVIENDA 43. COMBUSTIBLE
38. IMPUESTO INMOBILIARIO 44. AGUA/ SERVICIOS CLOACALES
39. SEGUROS SOBRE LA VIVIENDA 45. SERVICIOS DE BASURA
40. TELÉFONO 46. CUIDADO DE LOS NIÑOS
41. ELECTRICIDAD 47. CUENTAS DE SERVICIOS 
42. GAS MÉDICOS PARA:
49. EXPLIQUE SI EXISTEN 48. MANTENIMIENTO DE LOS HIJOS
OTROS GASTOS             �

V. CIUDADANÍA Y CONDICIÓN DE EXTRANJERO/A

VI. INFORMACIÓN SOBRE PADRES QUE NO EJERCEN CUSTODIA

55. DOMICILIO

56. LUGAR DE EMPLEO

57. NÚMERO DEL SEGURO SOCIALIII. COMPROBANTES DE SUS INGRESOS

DE A

VII. REFERENCIAS

VIII. INFORMACIÓN ADICIONAL
59. EXPLIQUE

SI TIENE DUDAS O SUFRE DEMORAS PARA

BRINDAR INFORMACIÓN ACERCA DE

CUALQUIERA DE LOS ARTÍCULOS QUE

FIGURAN ANTERIORMENTE, COMUNÍQUESE

DE INMEDIATO CON:
EMPLEADO QUE TRAMITA SU CASO

NÚMERO TELEFÓNICO ENTRE

AM Y PM

10. CERTIFICADOS DE DEPÓSITOS O DE DEPÓSITOS IRA

11. LIBRETA DE CUENTA DE AHORRO, RESUMEN BANCARIO

12. RESUMEN BANCARIO DE CUENTA CORRIENTE

13. BONOS DEL GOBIERNO U OTROS

14. ACCIONES 15. HIPOTECAS A SU FAVOR

16. ESTADO CONTABLE DE LA CUENTA CREDIT UNION O DECLARACIÓN DEL
SALDO EXISTENTE 17. DINERO EN EFECTIVO

18. EXPLIQUE SI DISPONE 
DE OTROS RECURSOS  �

50. TARJETA DEL REGISTRO EN EXTRANJERÍA (ALIEN REGISTRATION RECEIPT)
51. DECLARACIÓN DE CIUDADANÍA
52. PERMISO DE REINGRESOS AL PAÍS
53. REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS
54. OTROS COMPROBANTES DEL SERVICIO DE INMIGRACIÓN Y CIUDADANÍA

58. NECESITAMOS EL NOMBRE, EL DOMICILIO Y EL NÚMERO TELEFÓNICO DE
UNA PERSONA QUE NO TENGA PARENTESCO CON USTED, A QUIÉN SE LE
PREGUNTARÁ SI TIENE CONOCIMIENTO SOBRE SUS INGRESOS, SU PROPIEDAD
INMUEBLE Y LAS FUENTES DE MANTENIMIENTO DE SU HOGAR, COMO ASÍ
TAMBIÉN SI TIENE INFORMACIÓN SOBRE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN SU
HOGAR.

19. ÚLTIMOS COMPROBANTES DE PAGO     �

20. DECLARACIÓN DEL EMPLEADOR/A (INCLUSIVE DE EMPLEO DOMÉSTICO
COMO EL CUIDADO DE NIÑOS, PLANCHADO, LIMPIEZA DE LA CASA U OTROS
SIMILARES), EN LA QUE FIGUREN LA FECHA DE EMPLEO, FRECUENCIA DE
PAGO, LAS HORAS TRABAJADAS POR PERÍODO PAGO, Y LA CANTIDAD Y
FECHAS DE PAGO, FIRMADA Y FECHADA POR EL EMPLEADOR/A. SI LA
DECLARACIÓN CORRESPONDE A LA CESACIÓN DE LOS SERVICIOS, DEBE ASÍ
MISMO HACER FIGURAR EL ÚLTIMO DÍA TRABAJADO, LAS RAZONES PARA LA
TERMINACIÓN DE LOS SERVICIOS, Y LA FECHA DEL ÚLTIMO CHEQUE
RECIBIDO.
21. SI SE DEDICA A TAREAS AGRÍCOLAS O TRABAJA DE FORMA
INDEPENDIENTE, INCLUYA LA ÚLTIMA DECLARACIÓN O DOCUMENTACIÓN DE
PAGO DE IMPUESTOS.
22. DECLARACIÓN CON EL MONTO DE SUBSIDIO PARA EDUCACIÓN O
CAPACITACIÓN, PRÉSTAMO O BECA
23. AYUDA DE PERSONAS QUE NO PERTENEZCAN A LOS GRUPOS
ASISTENCIALES
24. CARTA DE OTORGAMIENTO DE CUALQUIER OTRO TIPO DE PENSIÓN
25. INGRESOS PERCIBIDOS EN CONCEPTO DE ALQUILER DE CUARTOS O
PROVISIÓN DE CASA Y COMIDA APORTADOS POR OTROS MIEMBROS DEL
GRUPO DE SU HOGAR
26. RENTA PROVENIENTE DE ALQUILER DE PROPIEDADES
27. CARTA DE OTORGAMIENTO DEL SEGURO SOCIAL
28. BENEFICIOS SSI
29. SEGURO DE DESEMPLEO
30. ASISTENCIA O PENSIÓN PARA LOS HIJOS
31. PENSIÓN ALIMENTICIA
32. BENEFICIOS PARA VETERANOS DE GUERRA
33. JUBILACIÓN FERROVIARIA
34. ASIGNACIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS
35. COMPENSACIÓN PARA LOS TRABAJADORES
36. EXPLIQUE SI DISPONE 
DE OTROS INGRESOS �
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